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AMOR PELA CIDADE

FLUXO — ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO de SERVIDOR DA

FMSRC

Considerando a Lei complementar 117/2017, clausula 06, item IV, que autoriza a
dispensa do ponto do servidor estudante para realizacdo de estagio, desde que
comprove o vinculo académico com instituicdo de ensino superior ou técnico.
Ademais, ndo podera o estagio ultrapassar limite de 10 horas semanais, salvo se
houver compensacgao pelo servidor, nas suas atribuicoes.

Fica determinado o seguinte fluxo/documentacdo para o estagio curricular
obrigatorio do profissional desta Fundacdo Municipal de Saude.

O profissional da Saude que precise desenvolver Estagios Curriculares Obrigatérios

deve seguir as orientagdes abaixo:

1) SOLICITACAO a chefia imediata para dispensa de estagio
v AUTORIZACAO PARA ESTAGIO OBRIGATORIO devidamente preenchido e
assinado pela chefia imediata e pelo profissional que solicita a dispensa.
(PLANO DE ESTAGIO DO SERVIDOR)

2) COMPROVANTE DE MATRICULA

v Impresso em papel timbrado da Instituicio de Ensino comprovando a

matricula, ano, quantitativo de horas para o estagio obrigatdrio curricular e

demais informacoes relativas ao cumprimento do estaqio.

3) TODOS OS DOCUMENTOS SOLICITADOS ENCONTRAM-SE DISPONIVEIS
PARA IMPRESSAO NO PORTAL DA FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE,
DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL.

4) TODA DOCUMENTCAO NECESSARIA E FORMULARIOS DEVERA SER
ENTREGUE PROTOCOLADA A DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS.

Duvidas:

rec.humanos5@rc.saude-rioclaro.org.br

ses@rc.saude-rioclaro.org.br
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